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DEMOCRACIA, PARTICIPACAO E SOLIDARIEDADE

PROCESSO SELETIVO N° 009 /2011
COMPLEXO DE ECONOMIA POPULAR SOLIDARIA DO KM21 DE BAGE

Equipe Técnica

A GUAYI, Organizacgéo da Sociedade Civil de Interesse Publico, sediada na Rua José do
Patrocinio 611, Bairro Cidade Baixa, Porto Alegre, RS, CEP 90050-003, nos termos do
Contrato n°. 54/2010 firmado com a Prefeitura Municipal de Bagé através da Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico e Turismo, torna publico que estardo abertas, no
periodo de 28/02/2011 a 14/03/2011, as inscricbes para selecdo e contratagao por prazo
determinado de 5 (cinco) profissionais para constituir a EQUIPE TECNICA da entidade que
atuara no PROJETO COMPLEXO DE EMPREENDIMENTOS DE ECONOMIA POPULAR
SOLIDARIA DO KM21, a ser executado em Bagé.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo sera regido por este edital e executado pela OSCIP Guayi.

1.2. A selecao para os cargos de que trata este edital compreendera as etapas previstas
nos itens 3, 4, 5 e 6 do presente edital.

1.3. Os candidatos aprovados serdo submetidos a uma Capacitagcao de 20 horas apds o
processo de selecdo. E requisito obrigatério para a contratacdo dos profissionais a
participacao e a frequéncia no referido curso.

1.4. Necessidade de o candidato residir ou aceitar a residir no municipio de Bagé-RS.

1.5. Este Edital sera publicado na integra no portal da entidade e podera ser obtido através

do seguinte enderego eletrénico: <www.guayi.org.br>.

1.6. O presente processo seletivo seguira o seguinte cronograma geral:

PROCEDIMENTO DATA

Publicacdo do Edital do Processo Seletivo Especial 28/02/11

Periodo para o envio dos Curriculos Vitae (exclusivamente | 28/02/2011 a 14/03/2011
pelo correio eletronico indicado)
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Analise dos CV e seleg¢ao dos (as) candidatos (as) para a

entrevista individual 15/03/11

Publicagdo da listagem dos (as) candidatos (as)
selecionados (as) para entrevista individual informando | 15/03/11
data, hora e local para realizagdo da entrevista.

Periodo de realizagdo das Entrevistas individuais com

candidatos (as) selecionados (as) na analise dos CV 16/03/2011 a 18/03/2011

Definicdo das (os) Candidatas (os) Selecionadas (0s) 18/03/11

Homologagao e publicagao dos resultados 18/03/11

2. DO OBJETO

O objeto do presente edital € tornar publica a selegcao de 5 (cinco) profissionais de acordo
com o item 3, para compor a EQUIPE TECNICA do COMPLEXO DE
EMPREENDIMENTOS DE ECONOMIA POPULAR SOLIDARIA DO KM21, integrante do
Programa Nacional de Seguranga com Cidadania (PRONASCI), executado pela Prefeitura
Municipal de Bagé a partir de Convénio com o Ministério do Trabalho e Emprego através da

Secretaria Nacional de Economia Solidaria.

3. DOS CARGOS, ATRIBUIGOES E REQUISITOS.

3.1. CARGO: Técnico Social

DESCRICAO DAS ATRIBUIGCOES: contribuir com o processo de formagéo dos 370 jovens
beneficiados do projeto; organizar, orientar e acompanhar a atuagcdo dos Agentes
Comunitarios de Desenvolvimento; articular o contato com as liderangas e servigcos publicos
das comunidades envolvidas no Projeto; desenvolver a mobilizagdo comunitaria para as
atividades e acbes do Projeto; desenvolver metodologias participativas na relagao
comunitaria.

PRE-REQUISITOS / ESCOLARIDADE: possuir conhecimento e experiéncia de trabalho

com grupos e processos de Economia Popular e Solidaria; experiéncia na utilizacao de
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metodologias participativas; experiéncia de trabalho com comunidades em situacdo de
vulnerabilidade a violéncia e/ou risco social; experiéncia no trabalho cooperativo e
autogestionario; experiéncia de trabalho com jovens em conflito com a lei ou expostos a
situacdes de violéncia.

LOCAL DE TRABALHO: municipio de Bagé/RS.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

VAGAS: 01 (uma)

REMUNERAGAO MENSAL : R$1.400,00

PERIODO DE CONTRATACAO: 10 (dez) meses a contar da data da assinatura do
contrato.

3.2. CARGO: Técnico em Sistemas de Producdao e Gestdo de Empreendimentos de
Economia Popular Solidaria

DESCRIGAO DAS ATRIBUIGCOES: contribuir com o processo de formagéo dos 370 jovens
beneficiados do projeto; desenvolver os projetos e planos produtivos das Unidades de
Producao e Servicos previstos para o Complexo de Empreendimentos de Economia
Popular Solidaria; contribuir com a adaptagao dos Cursos de Qualificagdo Profissional as
Unidades de Producao e Servigos; identificar e quantificar as necessidades técnicas e de
trabalho para o pleno funcionamento das Unidades de Produg&o e Servigos; assessorar 0s
Empreendimentos Econémicos Solidarios na constituicado dos seus processos produtivos.
PRE-REQUISITOS / ESCOLARIDADE: possuir experiéncia na area da produgdo e gestdo
de Empreendimentos Econdmicos Solidarios; possuir experiéncia de trabalho com jovens,
possuir experiéncia de trabalho comunitario e execugéo de projetos sociais;

LOCAL DE TRABALHO: municipio de Bagé/RS.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

VAGAS: 01 (uma)

REMUNERAGAO MENSAL : R$1.400,00

PERIODO DE CONTRATACAO: 10 (dez) meses a contar da data da assinatura do
contrato.

3.3. CARGO: Técnico em Administracdo e Gestao Financeira de Empreendimentos de

Economia Popular Solidaria
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DESCRIGAO DAS ATRIBUIGCOES: contribuir com o processo de formagéo dos 370 jovens
beneficiados do projeto; contribuir na organizagado dos procedimentos de administrativos do
Projeto; organizar e gerir os estoques das Unidades de Producéo e Servigos; desenvolver
0s mecanismos de administragdo e gestao financeira dos Empreendimentos Econdmicos
Solidarios incubados no Complexo de Empreendimentos de Economia Popular Solidaria;
identificar e quantificar as demandas de recursos humanos necessarios para a gestao
administrativa e financeira das Unidades de Producao e Servicos e dos Empreendimentos
Econémicos Solidarios; assessorar os Empreendimentos Econdmicos Solidarios na
constituicdo dos seus processos de administracao e gestao financeira.

PRE-REQUISITOS / ESCOLARIDADE: possuir experiéncia na area administrativa e na
gestdo financeira de Empreendimentos Econdmicos Solidarios; possuir experiéncia de
trabalho com jovens, possuir experiéncia de trabalho comunitario e execugdo de projetos
sociais;

LOCAL DE TRABALHO: municipio de Bagé/RS.

JORNADA DE TRABALHO: 20 horas semanais.

VAGAS: 01 (uma)

REMUNERAGAO MENSAL : R$700,00

PERIODO DE CONTRATAGAO: 5 (cinco) meses a contar da data da assinatura do
contrato.

3.4. CARGO: Orientador Pedagdgico e de Formacgao

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES: contribuir com a elaboragéo do Plano Pedagdgico de
Formacdo do Complexo de Empreendimentos de Economia Popular Solidaria do Km21;
organizar e gerir o Plano de Aulas do Complexo; contribuir na adaptacéo das linguagens
para o publico jovem; produzir relatérios de avaliagdo do processo de formacdo do
complexo sugerindo os ajustes permanentes necessarios; identificar e encaminhar os
jovens beneficiarios que necessitam retomar os estudos para conclusdo do Ensino
Fundamental.

PRE-REQUISITOS / ESCOLARIDADE: possuir experiéncia na area administrativa e na

gestdo financeira de Empreendimentos Econdmicos Solidarios; possuir experiéncia de
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trabalho com jovens, possuir experiéncia de trabalho comunitario e execugdo de projetos
sociais;

LOCAL DE TRABALHO: municipio de Bagé/RS.

JORNADA DE TRABALHO: 20 horas semanais.

VAGAS: 01 (uma)

REMUNERAGAO MENSAL : R$700,00

PERIODO DE CONTRATAGAO: 5 (cinco) meses a contar da data da assinatura do
contrato.

3.5. CARGO: Assistente Administrativo

DESCRIGAO DAS ATRIBUICOES: organizar os processos administrativos e financeiros do
Projeto; organizar e realizar o atendimento interno no Escritério da Guayi no Complexo de
Empreendimentos de Economia Popular Solidaria do Km21; realizar atividades
administrativas externas; organizar os processos de prestagcdo de contas do Projeto;
organizar os arquivos digitais e fisicos do Projeto.

PRE-REQUISITOS / ESCOLARIDADE: possuir no minimo ensino médio completo; possuir
experiéncia administrativa e financeira na execugao de projetos sociais; conhecimentos do
pacote Windows Office (word, exel, powerpoint) e do pacote BrOffice (software livre);
LOCAL DE TRABALHO: municipio de Bagé/RS.

JORNADA DE TRABALHO: 40 horas semanais.

VAGAS: 01 (uma)

REMUNERAGAO MENSAL : R$700,00

PERIODO DE CONTRATAGAO: 10 (dez) meses a contar da data da assinatura do
contrato.

OBSERVAGAO 01: a Guayi escolhera entre os Técnicos selecionados um (a) para realizar
a Coordenacao Executiva do Projeto em nome da entidade. As atribuicbes do (a)
Coordenador (a) sdo coordenar a Equipe Técnica; coordenar a execugao das atividades e
acdes previstas no Plano de Trabalho; articular parcerias com outras instituicbes para o
bom andamento do projeto; realizar os atos de prestagcao de contas previstos no Projeto;
coordenar e orientar a elaboracdo do Plano Politico-Pedagodgicos de Formacdo em

Cidadania, Direitos Humanos e Economia Solidaria no Complexo de Empreendimentos de
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Economia Popular Solidaria do Km21 de Bagé; coordenar as acbes da Guayi em Bagé de
forma a integrar os distintos Projetos executados pela entidade com as agdes previstas no
Complexo de Empreendimentos de Economia Popular Solidaria do Km21; promover a
Guayi como uma organizagdo da sociedade civil de interesse publico referéncia na
implantacao de politicas publicas que visem o bem comum.

OBSERVAGAO 02: o (a) Coordenador (a) Executivo (a) recebera uma gratificacéo para

realizacao das atribuicdes descritas acima.

4. DA DIVULGAGAO E DO EDITAL

4.1. A integra do edital estara disponivel no portal da Guayi <www.gquayi.org.br> e na Sede
entidade, Rua José do Patrocinio 611, Bairro Cidade Baixa, Porto Alegre, RS, CEP 90050-
003.

4.2. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento da divulgacdo das

informacgdes referentes ao Processo Seletivo Especial.

5. DO PROCESSO DE SELEGAO

5.1. O Processo Seletivo Especial para a contratagao dos profissionais referidos do “item 37,
sera constituido das fases abaixo relacionadas.

Fase 1 - Realizacido da inscricao pelos candidatos, conforme disposto no “item 5.2” deste
Edital.

Fase 2 — Analise dos Curriculos dos Candidatos pela Comissdo Especial de Selegao e
divulgacao dos selecionados para realizagdo das entrevistas individuais.

Fase 3 — Entrevista individual com os candidatos aprovados na Fase 2 e divulgacdo do
resultado final dos candidatos selecionados.

5.2. Fase 1 - Inscrigao dos candidatos

5.2.1. As (0s) interessadas/os devem remeter seu CV somente em meio magnético para o

seguinte correio-eletrbnico: guayi@guayi.org.br com a seguinte identificacdo no topico

“‘Assunto da mensagem”. “Sele¢do de Equipe Técnica do Complexo Km21 + a
indicagcao do cargo para o qual esta fazendo a inscricao conforme disposto no item

3”
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5.2.2. No Curriculo Vitae devem ser informados a escolaridade, a Instituicido de Ensino
Superior em que realizou ou esta realizando sua formacado académica, as experiéncias e
referéncias profissionais, as experiéncias e referencias de trabalhos comunitarios, os dados
pessoais, incluindo nestes o enderegco completo, telefone de contato e de recados, o
registro geral, o numero de inscrigdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), n° de inscricao
no Programa de Integracéo Social (PIS), n° de Registro Profissional no respectivo Conselho
de Classe.
5.2.3. Os interessados devem remeter o Curriculo Vitae impreterivelmente até as 18 horas,
do dia 14 de marcgo de 2011.
5.3. Fase 2 - Analise dos Curriculos Vitae
5.3.1. Os Curriculos recebidos em tempo habil conforme prazos estabelecidos neste Edital
serao analisados e selecionados para a entrevista individual pela Comissédo de Avaliagao e
Selecao da Guayi;
5.3.2. Os critérios para analise e selegdo séo os seguintes:

- Enquadrar-se nos critérios de escolaridade e formagéo exigidos para cada cargo
conforme disposto no “item 03” deste edital;

- Apresentar no Curriculo Vetae referéncias de experiéncia profissional para
realizacdo das atribuicdes descritas no “item 03” deste Edital;

- Apresentar no Curriculo Vitae referencias de experiéncia com trabalhos
comunitarios e execugao de projetos sociais.

5.3.3 A listagem dos (as) candidatos (as) selecionados (as) sera divulgada no portal da

entidade na internet (_(www.guayi.org.br) no dia 15 de margo de 2011 a partir das 14 horas,
informando data, hora e local para a realizacdo da entrevista individual.
5.3.4. Os (as) candidatos (as) selecionados (as) na analise de Curriculo Vitae passarao
para a realizacdo das entrevistas individuais em igualdade de condigdes.
5.4. Fase 3 - Entrevista Individual
5.4.1. O (a) candidato (a) devera comparecer ao local, data e hora designados na lista dos
selecionados para entrevista individual, munidos das copias dos seguintes documentos:

- Diploma de Nivel Superior ou Diploma de Conclusao do Ensino Médio conforme

requisitos descritos no “item 37;
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5.4.2. A entrevista individual sera conduzida por um (a) membro da Comissao de Avaliacao
designada pela Guayi e adotara o método de entrevistas semi-estruturadas, que combine
perguntas abertas e fechadas, tendo como referéncia as atribuigbes descritas no “item 037,
conhecimentos de dindmicas de trabalho comunitario e experiéncia com gestao de projetos
sociais;
5.4.3. No momento da entrevista cada membro da Comissao de Avaliagdo preenchera um
formulario de avaliagédo, atribuindo uma valoragdo na escala de 0 (zero) a 10 (dez,
contemplando os seguintes critérios e habilidades:

- dinamicidade e capacidade de improvisacao;

- capacidade técnica na sua area de atuacao;

- conhecimento de dindmicas de trabalho comunitario e de Economia Solidaria;

- experiéncia na execugao de projetos sociais;

- comunicagao;

- relacionamento interpessoal

- lideranca.
5.4.4. Os valores atribuidos a cada candidato (a) nos quesitos do ‘item 5.4.3” seréo
somados e divididos por 7 (sete), sendo o resultado a nata final para classificacdo e selegcao
do (a) candidato (a).
5.4.5. Ao final das entrevistas a Comissédo de Selecao elaborara a lista dos selecionados

(as) que devera ser homologada e publicada pela Coordenacao Geral da Guayi.

6. DA PUBLICAGAO DOS RESULTADOS

6.1. Os resultados serao publicados no portal da entidade <www.guayi.org.br> e expostos

no mural da Guayi, no dia 18 de margo de 2011, a partir das 17 horas.

6.2. Nao havera recurso administrativo de reconsideracdo em nenhuma das fases.

7. DA CONTRATAGAO
7.1. A contratacdo dos candidatos (as) selecionados (as) fica condicionada a entrega dos

documentos referidos no “item 7.3”.
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7.2. Ficara impedido de ser contratado, na forma da lei, 0 candidato que exerga cargo,
emprego ou fungdo na Administragdo Publica, conforme previsto no Artigo 37, inciso XVI e
XVIl da Constituicdo Federal e legislagdo complementar.

7.3. Os candidatos (as) selecionados (as) deverao enviar para a Sede da Guayi, no prazo
de 5 (cinco) dias uteis a contar da publicacdo do resultado final do processo de selec¢ao, os

seguintes documentos:

Iltem | Documento

1 Copia do Registro Geral (RG)

2 Copia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)

3 Comprovante de endereco

4 Copia do Cartao Bancario em que devera ser efetuado o pagamento da

remuneragao decorrente das atividades do Projeto

5 Copia do Cadastro de Numero do PIS (Caixa Econdmica Federal)

7.4. Os dados e endereco para o envio da documentagao sao os seguintes:
Para: Comisséo de Selec¢ao do Projeto Mulheres da Paz de Bagé
Endereco: Rua José do Patrocinio, 611

Bairro: Cidade Baixa

CEP: 90050-003 — Porto Alegre / Rio Grande do Sul / Brasil

8) DA SEDE DO PROJETO
8.1. A sede de trabalho sera instalada no Complexo de Empreendimentos de Economia
Popular Solidaria do Km21 de Bagé e devera atender as comunidades Prado Velho,

Morgado Rosa, Habitar Brasil e lvo Ferronato no municipio de Bagé/RS.

9. DAS DISPOSICOES FINAIS

9.1. A inscricdo do candidato importara em declaracdo de pleno conhecimento das
instrucdes deste Edital, bem como a aceitagao tacita das condi¢des contidas no Edital, tais
como se acham estabelecidas.

9.2. Os candidatos serao aproveitados observando-se, estritamente, a ordem de
CLASSIFICACAO e de acordo com as necessidades da Guayi.

9.3. A habilitagdo neste Processo Seletivo Especial ndo assegura ao candidato o direito a

sua contratagdo, mas apenas a expectativa de ser admitido segundo as vagas existentes,
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na ordem de classificacéo, ficando a concretizacdo deste ato condicionada as disposicoes
pertinentes, sobretudo a necessidade e as possibilidades da Guayi, permanecendo os
candidatos ndo selecionados no cadastro de reserva da entidade para este Projeto
Especifico.

9.4. No impedimento de assumir a vaga no prazo previsto, devera o candidato encaminhar

comunicado para o correio eletrbnico guayi@guayi.org.br no prazo de 24 horas

subsequentes a publicagdo da listagem no site www.guay.org.br de Convocagao para
contratagdo. Em caso de desisténcia da vaga ou do ndo atendimento ao ato convocatorio,
no prazo previsto, cabera a Guayi o direito de convocar o proximo candidato classificado.
9.5. Ocorrendo, por parte do contratado em carater emergencial, desisténcia, ou
desatendimento de requisito legal ou regulamentar, podera a Guayi substituir o desistente,
convocando o proximo candidato, classificado na selegédo, para preenchimento da vaga,
pelo prazo restante de que trata a Lei e o contrato firmado.

9.6. Os casos omissos e ndo contemplados neste Edital serdo resolvidos conjuntamente

pela Comissdo do Processo Seletivo Especial da Guayi.

L |

Milton Pantaleao,
Coordenador Geral OSCIP Guayi
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