
PROCESSO SELETIVO Nº 033 /2011
ATA Nº 038

NÚCLEO DE JUSTIÇA COMUNITÁRIA – SELEÇÃO E CLASSIFICAÇÃO 
FINAL DA ASSISTENTE SOCIAL

A Comissão de Seleção designada pela GUAYÍ realizou nos dias vinte e cinco 
e vinte e sete de outubro de dois mil e onze o processo de ENTREVISTAS 
INDIVIDUAIS visando a seleção e a contratação de 1 (uma) profissional de 
SERVIÇO  SOCIAL,  para  compor  a  EQUIPE  MULTIPROFISSIONAL  do 
NÚCLEO DE JUSTIÇA COMUNITÁRIA, executado no Guajuviras em Canoas. 
Na fase de avaliação de Currículos feitos pela entidade conforme critérios e 
procedimento  indicado  no  Edital  do  presente  Processo  Seletivo  foram 
selecionadas para a Entrevista Individual quatro pessoas. 
A primeira entrevista, ocorreu em vinte e cinco de outubro de dois mil e onze, 
na sede da Guayí,  onde compareceram todas as candidatas e nos horários 
correspondentes ao definido. Abaixo segue quadro ilustrativo:

LISTA DE SELECIONADAS PARA A ENTREVISTA INDIVIDUAL

Nº NOME CARGO ENTREVISTA DATA / 
HORA

1 Carina Letícia Souza Assistente Social 25/10/11 – 10h30
2 Lisiane Queiroz Dornelles Assistente Social 25/10/11 – 11h00

3 Rosimari Fernandes Clemoni Assistente Social 25/10/11 – 11h30

4 Sabrina Vidal Pereira Assistente Social 25/10/11 – 12h00
LOCAL DA ENTREVISTA: Sede da Guayí – Rua José do Patrocinio, 611 – 
Cidade Baixa – Porto Alegre/RS
A segunda entrevista ocorreu em vinte e sete de outubro de dois mil e onze, na 
sede da Secretaria Municipal de Segurança Pública e Cidadania de Canoas, 
com apenas duas candidatas, com o objetivo de aprofundar o conhecimento 
sobre as mesmas e, conseqüentemente, colher mais subsídios para a tomada 
de decisão final. A saber: 

LISTA DE SELECIONADAS PARA A 2º ENTREVISTA INDIVIDUAL

Nº NOME CARGO ENTREVISTA DATA / 
HORA

1 Sabrina Vidal Pereira Assistente Social 27/10/11 – 17h45

2 Lisiane Queiroz Dornelles Assistente Social 27/10/11 – 18h30

LOCAL DA ENTREVISTA: Sede da Secretaria Municipal de Segurança 
Pública e Cidadania de Canoas



As Entrevistas Individuais foram conduzidas pela Comissão de Seleção com 
base  nos  critérios  indicados  no  Edital  do  presente  Processo  Seletivo  que 
contemplavam os seguintes critérios e habilidades: dinamicidade, capacidade 
técnica  na  sua  área  de  atuação;  conhecimento  de  dinâmicas  de  trabalho 
comunitário, experiência em processos de mediação; experiência na execução 
de  projetos  sociais,  conhecimento  e  concepção  de  políticas  públicas, 
concepção e experiências na articulação e fortalecimento de redes sociais e 
institucionais,  relacionamento  interpessoal  e  liderança.   Com  base  neste 
processo a Comissão de Seleção definiu-se da seguinte forma:

ASSISTENTE  SOCIAL  SELECIONADA  PARA  INTEGRAR  A  EQUIPE 
MULTIPROFISSIONAL: LISIANE QUEIROZ DORNELLES

As demais candidatas: Sabrina Vidal Pereira, Carina Leticia Souza e Rosimari 
Fernandes  Clemoni,  foram  classificadas  (as)  para  integrar  o  CADASTRO 
RESERVA da entidade e poderão ser convocados (as) para assumir algum 
cargo  a  partir  das  necessidades  Guayí.  A  candidata  selecionada  será 
encaminhada para Homologação da Coordenação da Guayí.

Assinam esta definição os membros da Comissão de Seleção.

Porto Alegre, dia 28 de outubro de 2011.
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