
 

 

 

PROCESSO SELETIVO PÚBLICO Nº 031/2012 

Ata 020/2012 

A Comissão de Seleção do Processo Seletivo Público Nº 031/2012, indicada pela Coordenação 

Geral da Guayí, referente à seleção de 02 Agentes de Desenvolvimento do Projeto Brasil Local, 

Economia Solidária e Economia Feminista, elaborado pela Secretaria Nacional de Economia 

Solidária – SENAES, do Ministério do Trabalho e Emprego - MTE, constituída pelo Coordenador-

Geral da entidade, Milton Pantaleão, sociólogo, mestre em Sociologia; pelo Coordenador 

Administrativo e Financeiro da entidade, José Carlos Monteiro da Conceição, Engenheiro; e pela 

Sra. Helena Bonumá, socióloga, coordenadora do Projeto Brasil Local, Economia Solidária e 

Economia Feminista reuniu-se no dia 09 de outubro de 2012, para avaliar os Currículos Vitae (CV) 

apresentados conforme especificações do edital do Processo Seletivo Público nº 031/2012, 

publicado no site www.guayi.org.br, e decidir acerca da contratação das  Agente de 

Desenvolvimento Solidário do Projeto Brasil Local, Economia Solidária e Economia Feminista. A 

Comissão de Seleção utilizou como critérios gerais de seleção os seguintes ítens: adequação ao 

perfil designado no item 03 (atribuições) do edital do Processo Seletivo Público nº 031/2012 e a 

experiência demonstrada em economia solidária, movimentos sociais e movimento de mulheres. 

Para o cargo de Agente de Desenvolvimento Solidário para o Estado do Paraná uma pessoa se 

candidatou para a vaga em questão, a saber: a Sra. Maria Madalena dos Santos da Silva. Sendo 

seu currículo adequado ao perfil ela foi selecionada para o cargo. Para o cargo de Agente de 

Desenvolvimento Solidário para o Estado do Rio Grande do Sul duas pessoas se candidataram, a 

saber: a Srª Rochele Dias Fenner e a Srª Fernanda Silva de Almeida. O currículo mais adequado ao 

perfil e selecionado para o cargo foi o da Srª Rochele Dias Fenner. Foi lavrada a presente ata e 

assinada pelos membros da Comissão de Seleção. A Comissão de Seleção definiu que todos os 

currículos apresentados serão encaminhados para o banco de currículos da entidade para serem 

apreciados para futuros projetos. 
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