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PROCESSO SELETIVO Nº 16 /2012
NÚCLEO DE JUSTIÇA COMUNITÁRIA GUAJUVIRAS– SELEÇÃO E 

CLASSIFICAÇÃO FINAL DA EQUIPE MULTIDISCIPLINAR – 
PROFISSIONAL DE TÉCNICO SOCIAL – ADVOGADO(A)

A Comissão de Seleção designada pela GUAYÍ realizou no dia vinte e quatro 

(24) e vinte e cinco (25) de julho de dois mil  e doze (2012) o processo de 

ENTREVISTAS  INDIVIDUAIS  visando  a  seleção  e  a  contratação  de  1 

(um/uma) profissional  de DIREITO  para  compor  a  EQUIPE MULTIDISCIPLINAR do 

NÚCLEO  DE  JUSTIÇA  COMUNITÁRIA  no  Território  de  Paz  Guajuviras,  no  município  de 

CANOAS, 

A íntegra do referido edital poderá ser obtida no portal da entidade, a saber: www.guayí.org.br

Na fase de avaliação de Currículos feitos pela entidade conforme critérios e 
procedimento  indicado  no  Edital  do  presente  Processo  Seletivo  foram 
selecionadas e compareceram para a Entrevista Individual seis profissionais, 
conforme segue o quadro abaixo.  Uma profissional  notificou desistência em 
participar da entrevista (Thayara Silva Castelo Branco ) por questões de ordem 
pessoal.

LISTA DE SELECIONADAS PARA A ENTREVISTA INDIVIDUAL

Nº NOME CARGO ENTREVISTA DATA / 
HORA

1 Rodrigo Lentz Técnico Social - Advogada 25/07 – 19h

2 Divoli Brasil Lopes Junior Técnico Social - Advogada 24/07 – 19h

3 Marcellus Fraga Técnico Social - Advogada 25/07 – 18h

4 Thais Feijó Pimentel Técnico Social - Advogada 24/07 – 18h

5 Érika Fabíola Silva Gomes Técnico Social - Advogada 24/07 – 18h30

6 Rafael Ferreira da Cruz Técnico Social - Advogada 24/07 – 17h30

LOCAL DA ENTREVISTA: Sede do Núcleo de Justiça Comunitária do Guajuviras – 
– Av 17 de Abril, 1010 – Guajuviras – Canoas/RS
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As Entrevistas Individuais foram conduzidas com base nos critérios indicados 
no  Edital  do  presente  Processo  Seletivo  que  contemplavam  os  seguintes 
critérios  e  habilidades:  dinamicidade,  capacidade  técnica  na  sua  área  de 
atuação; conhecimento de dinâmicas de trabalho comunitário, experiência em 
processos  de  mediação;  experiência  na  execução  de  projetos  sociais, 
conhecimento e concepção de políticas públicas, concepção e experiências na 
articulação e fortalecimento de redes sociais e institucionais, relacionamento 
interpessoal e liderança.  Com base neste processo a Comissão de Seleção 
definiu-se da seguinte forma:

SELECIONADA:

Érika Fabíola Silva Gomes

SUPLENTES para cadastro reserva:

Thais Feijó Pimentel
Rodrigo Lentz
Marcellus Fraga
Divoli B. L.Junior
Rafael Ferreira da Cruz

A  candidata  selecionada  será  encaminhada  para  Homologação  da 
Coordenação da Guayí.

Assinam esta definição o coordenador da Comissão de Seleção.

Porto Alegre, dia 01 de Agosto de 2012.

Milton Pantaleão 
 Coordenador Geral OSCIP Guayí
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